
УВЕДОМЛЕНИЕ
о приеме документов для участия в программе «Земский учитель» 

в 2025 году

Во  исполнение  перечня  поручений  Президента  Российской  Федерации
Федеральному  Собранию  Российской  Федерации  от  26.02.2019  №  Пр-294  
на основании:

Министерство  образования  и  науки  Херсонской  области  
(далее  –  Министерство)  расположенное  по  адресу:  Херсонская  область,  г.
Геническ, ул. Вокзальная, д.15, информирует о конкурсном отборе претендентов
на  право  получения  единовременных  компенсационных  выплат  учителям,
прибывшим  (переехавшим)  на  работу  в  сельские  населенные  пункты,  либо
рабочие  поселки,  либо  поселки  городского  типа,  либо  города  с  населением  
до 50 тыс. человек.

Конкурсный  отбор  предусматривает  осуществление  единовременной
компенсационной  выплаты  в  размере  2  млн.  рублей  учителю,  прибывшему
(переехавшему) на работу в сельские населенные пункты, либо рабочие поселки,
либо поселки городского типа, либо города с населением до 50 тыс. человек.

Условия участия в конкурсном отборе:

1) возраст учителя до 55 лет включительно на дату подачи документов;

2) наличие среднего профессионального или высшего образования;

3)  трудоустройство  в  общеобразовательную  организацию  на  вакантную
должность,  включенную  в  Перечень  вакантных  должностей  учителей,
утвержденный приказом Министерства от 06.08.2025 № 912 (далее – Перечень), с
объемом учебной нагрузки не менее 18 часов в неделю;

4)  принятие  учителем  обязательства  исполнять  трудовые  обязанности  в
течение 5 лет со дня заключения трудового договора по должности «учитель»;

5) место планируемого переезда должно находится на расстоянии менее 50
километров от места его настоящего проживания и (или) работы.

С  Перечнем  вакантных  должностей  в  образовательных  организациях
Херсонской  области  и  критериями  отбора  кандидатов,  порядком  обжалования
результатов  и  иной  информацией  о  проведении  конкурсного  отбора  можно
ознакомиться на официальных ресурсах Министерства в сети «Интернет».

 
Подача  заявок  осуществляется  в  сроки  с  7  августа  2025  года

по 15 августа 2025 года.



Для  участия  в  конкурсном  отборе  необходимо  предоставить
нижеперечисленные документы в отсканированном виде на электронную почту
конкурсной комиссии Министерства.

Для  выбора  вакансии  необходимо  зарегистрироваться  на  портале
https://zemteacher.apkpro.ru/  и  подать  заявку  на  ОДНУ  вакансию.  Далее
комплектуется пакет документов.

Пакет документов для участия в конкурсном отборе:

1) заявление на участие в конкурсе;
2) согласие на обработку персональных данных;
(формы  документов  размещены  на  сайте  Министерства  в  разделе
«документы»>«ведомственные»)
3) копия паспорта (все заполненные страницы);
4) копия диплома(ов) (с вкладышем);
5) копия трудовой книжки и/или распечатка электронной трудовой книжки;
6)  копия  свидетельства  о  постановке  на  учет  физического  лица  в  налоговом
органе или уведомления о постановке на учет в налоговом органе физического
лица по месту жительства на территории Российской Федерации;
7)  копия  страхового  свидетельства  обязательного  пенсионного  страхования
(СНИЛС).

Следующие копии документов прикладываются при их наличии:

1) копия  документа  о  прохождении  профессиональной  переподготовки  по
смежному и (или) иному учебному предмету;
2) копия документа о присвоении ученой степени, диплома магистра в области
преподаваемого предмета, педагогики, психологии;
3) копии  документов,  подтверждающих  наличие  государственных,
ведомственных и региональных наград;
4) копии  документов,  подтверждающих  участие  в  конференциях,  олимпиадах,
конкурсах и пр.;
5) копии документов, подтверждающих уровень квалификации (категорию);
6) копия документа о воинском учете.

Документы,  направленные  в  электронной  форме,  в  обязательном
порядке должны быть подписаны, копии заверены и отсканированы.

Копии  документов  должны  быть  заверены  в  порядке,  установленном
законодательством  Российской  Федерации  или  засвидетельствованы  подписью
руководителя  или  уполномоченного  на  то  должностного  лица  и  печатью
работодателя.

Контактные данные:
телефон: +7 (990) 091-82-57 с 09:00 до 18:00 (по московскому времени).
электронная почта: prosveshenie01@khogov.ru


